. PODER EJECUTIVO RIO GALLEGOS, , .

R YL

VISTO:
El expediente GOB-N° 105.418/02; y
CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 1504, de creacion del Archivo Histérico Provincial, en sus Articulos 2°, 3°
y 4° legislan sobre el patrimonio documental de la Provincia,

Que a tal efecto es necesario legislar sobre “Seleccién, conservacién y eliminacién de

documentacion administrativa®;

Que es procedente el dictado de una norma que de aqui en adelante uniforme los plazos
minimos de conservacion de todos los documentos relativos a la Administraciéon Publica, como
asi también a aquellos documentos de control de la documentacion en general;

Que esta normativa tiende a la homogenizacion de los plazos de traslado de la documen-

tacion desde la oficina productora al Archivo General, en consecuencia se reduce el volumen de

los documentos activos o inactivos, permitiendo una utilizacion eficaz de los espacios e
instalacicnes;

Que debe establecerse una distincion entre los documentos que cumplen una funcién
administrativa, llamados operativos y aquellos que son creados en cumplimiento de los objetivos
del organismo, denominados sustantivos, a efectos de lograr una eliminacion sistematica de los
que no merezcan ser conservados;

Que es necesario asegurar la conservacion de aquellos documentos que realmente tienen

valor permanente, como asi también facilitar la busqueda y el ordenamiento tanto de los
documentos activos como inactivos;

Que la adopcién de una tabla de plazos minimos de conservacion de los documentos de
personal y de control constituye un primer e indispensable paso hacia la eliminacién racional y
sistematica de documentos que carezcan de valor permanente;

Que como Anexo I11 del presente se agrega ha modo ilustrativo Ejemplos de Documentos
con valor informativo, permanente o histérico (Plan de Conservacion y eliminacién de
documentos - Consejo del Tesoro - Ottawa - Canada - 1972);

Por ello;
EL VICEPRESIDENTE PRIMERO DE LA
HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS
EN EJERCICIO DE LA PRESIDENCIA
A CARGO DEL DESPACHO DEL PODER EJECUTIVO
DECRETA:
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Estado).-

Articulo 2°.- FACULTASE, a los sefiores Ministros, Presidentes de Entes, Organismos Centrali-
zados y Descentralizados, Empresas y Sociedad del Estado para designar, via Resolucion o Ins-
trumento de préctica, a los integrantes de las Comisiones de Seleccién Documental (ANEXO I -
Punto 3.1) y para ordenar por Resolucién la eliminacion de los documentos desafectados.
Asimismo tales funcionarios podran delegar las mencionadas facultades en las autoridades
superiores de los organismos descentralizados, de su dependencia, cuando el volumen, la
importancia del fondo documental y la operatividad de las tareas asi lo justifiquen.-

Articulo 3°.- En cuanto a las Empresas y Sociedades del Estado, seran sus titulares quienes ten-
dran las facultades mencionadas en el primer parrafo del Articulo anterior, dando cumplimiento
al Punto 3.1 del Anexo 1.-

Articulo 4°- El Archivo Histérico Provincial, serd la Autoridad que dispondra la desafectacion
de los documentos (de acuerdo a lo instruido por el ANEXO I), considerando para ello lo que
aconseje la ciencia archivistica moderna.-

Articulo 5°.- INVITASE a los Municipios a Adherir al presente.-

Articulo 6°.- El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministros Secretarios en el De-
partamento de la Secretaria General de la Gobernacion y a cargo del Despacho del Ministerio de
Gobierno.-

Articulo 7°.- PASE a los Ministerios de Gobierno (Direccién Archivo Historico Provincial) y de
la Secretaria General de la Gobernacién a sus efectos, tomen conocimientos los Ministerios,
Organismos Centralizados y Descentralizados, Empresas y Sociedades del Estado, dése al

Boletin Oficial y, cumplido, ARCHIVESE -

ﬂ ll/\t:j’l/\J N az’c el Despacho del Poder Ejecutivo
Lic. LUIS RICARDO PATACIO . .+

Ministro Secretario General de la Gobernacién:

y a/c. del Despacho del Ministerio de Gobierno

DECRETO N°
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ANEXO I

SELECCION, CONSERVACION Y ELIMINACION DE DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA

PAE.JTA‘% DEFINICIONES Y PROCEDIMIENTOS

1-PAUTAS:

Esta tabla se refiere solamente a los originales de los documentos en ella incluidos. Las
copias de los mismos pueden ser destruidas sin solicitar su desafectacion, salvo en el caso de
copias de sustitucion (aquellas reproducciones que reemplazan al original cuando éste no existe y
forman parte de la archivalia del organismo).-

Las copias de sustitucion debidamente autenticadas tendran el mismo valor que el
original (en el caso de Resoluciones y Disposiciones); si carecieran de autenticacién deberan

| preservarse igualmente, pero s6lo serviran de principio de prueba por escrito.-

Las Rescluciones o Disposiciones originales recaidas en los expedientes o en las actua--
ciones comprendidas en esta tabla, deberén ser reemplazadas por copias o reproducciones debi--
damente autenticadas; cuando correspondiera la intervencion del Tribunal de Cuentas, el reem-
plazo se efectuara después de la intervencion y antes de la prosecucion del tramite que corres-
pondiere. Una serie correspondera a Resoluciones y otra a Disposiciones. Todos estos documen-
tos originales tienen el mismo valor permanente y deberan ser conservados adecuadamente; por
consiguiente no deberén ser incluidos en las solicitudes de desafectacion.-

Los legajos de Personal donde deberan registrarse todos los datos que constituyen la
memoria sobre la actividad desarrollada por el agente publico y agregarse los curriculum vitae y
declaraciones juradas, que cada agente presentarse, también son de guarda permanente, sin
perjuicio de que ellos puedan contener documentacién transitoria. -

Las fichas de tramite de expedientes y actuaciones, son de guarda permanente (salvo

desafectacién del Archivo), aiin cuando correspondiere a documentos desafectados.-

Esta tabla indica los plazos minimos durante los cuales deberan ser conservados ios
documentos en los organismos. En los Archivos Sectoriales y de Gestién (de oficinas) se guarda
. lz documentacion en uso permanente, con valor administrativo, juridico o fiscal. Es aqui donde
:-'=_:i 'es aplicable la Tabla de Plazos Minimos de guarda que plantea el decreto. A partir de estos
piazo: entiendo que puede y debe trasladarse al Archivo General, que deberia guardarla como
;ma\;mo diez (10) afos, periodo de guarda precaucional. En estos dos Niveles de Archivos la

doc,umunamon esta vedada a la consulta piblica. Ello implica que el mismo podré ser guardado
P s Yy ' ."r J"r a"{
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;por mas tiempo que el aqui establecido, siempre que se justifique con razones bien fundadas ante
las autoridades del mismo organismo. Estos plazos minimos se deberan contemplar en dos etapas
desde ¢l punto de vista de la utilidad del documento: la primera, es la mas activa del documento

“(periodo de utilizacion de alta frecuencia); durante su transcurso los documentos deberan ser
conservados en la oficina productora. Cada organismo deberd considerar la frecuencia de
consulta conforme a un patrén establecido y a sus propias necesidades. En la segunda etapa, que
es la menos aciiva, o inactiva del documento, éste no se utiliza en forma frecuente, no
justficandose que ocupe espacio en la oficina productora. Por tanto, los documentos deberan
trasladarse a un tnico depésito del organismo (Archivo General del Ministerio de la Secretaria
General de la Gobernacion) perfectamente ordenados y clasificados. Siendo el periodo de guarda
inferior a dos (2) afios, no sera necesario efectuar el traslado antes mencionado. Los plazos de
conservacion aqui establecidos tienen en cuenta los valores intrinsecos de la informacion
contenida en los documentos, contemplandose los aspectos administrativos, legales y fiscales
(valores primarios) que sefalan el tiempo de conservacion precaucional. El fin de este plazo
precaucional permite a los organismos solicitar ante el Archivo, la desafectacion correspondiente
(Punto 3 del presente Anexo - Procedimientos). Salvo indicacién en contrario, los plazos de
conservacion son expresados en afios, no debiendo coincidir necesariamente con el afio
calendario, sino que se consideran para ello los periodos de doce (12) partir de la vitima fecha

del documento o de la actuacion o expediente, en que estd integrado.-

t.iiiil 11 2-DEFINICIONES:

2.1. Documentos de Persenal: Son todos aquelios relativos a los agente piiblicos, produ-
cidos o recibidos por un organismo piblico, donde el empleado ocupa un cargo. Esta clasifica----
cion incluye: Expedientes — Legajo de los agentes, Ficha de Control de Asistencia, Planillas de
Control de Asistencia, Formularios, etc.-

2.2. Documentos de Control: Son aquellos que sirven de prueba de los tramites o actos
realizados. Abarcan planillas de control de giro de documentacion, comprobantes de la correspon
dencia certificada, formularios completos de remitos de documentacion, fichas de tramite de ex--

pedientes o actuaciones.-

. 3- PROCEDIMIENTOS:

3.1. De la formacién de la comisién de seleccién documental: De acuerdo con lo dis-
puesto en el Articulo 2° -Primer Parrafo del Decreto- deberd ser designada una Comision de
Seleccion Documental. La misma estars integrada por los funcionarios que designe el titular del

[
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area y un integrante de! Archivo Historico Provincial. Las responsabilidades de esta Comision se
indican en 3.3 .-

5.2. De los documentos incluides en esta tabla: Una vez vencidos los plazos de
conservacion precaucional indicados, se debera proceder de la siguiente forma:

3.2.1. Llerado y remisién por duplicado al Archivo General: De los formularios de solici
tud de desafectacion (Informacion global de la documentacion a desafectar — Anexo I1) y el de in
ventario de solicitud de desafectacion (Asiento detallado de las piezas documentales destinadas a
eliminar — Anexo 1) -

3.2.2. Una vez desafectada la documentacion por el Jefe del Archivo General quien podra
disponer la reserva de algunas piezas documentales en caracter de muestreo, o de una serie 0 sub
serie completa, asignandoles valor permanente, los funcionarios indicados en los Articulos 2° y

3° deberan ordenar la eliminacién de los documentos desafectados, mediante el acto administra-
tive correspondiente. -

3.2.3. Cumplidos estos actos, se proceder a separa la documentacion eliminable y se co-
tejaré con el inventario de desafectacion a efectos de su eliminacion, con intervencion y contralor
de la Comision de Seleccion Documental. Se agruparan por separado aquellas piezas documenta-
les que deban conservarse, sea por muestreo o asignacion de cardcter permanente a la serie o sub
serie, O @ otras que la Comisidn por si considere de guarda permanente debiendo fundamentarlo
debidamente, con intervencién directa del Archivo Histérico Provincial. El Archivo General
uene su propio espacio dentro de la Estructura Edilicia del Complejo Cultural Santa Cruz y
“cilita el flujo documental hacia el Archivo Historico que funciona en el mismo edificio. Debe
tenerse presente que los lugares de guarda - depositos deben ser absolutamente independiente por
que las finciones son totalmente distintas.-

3.2.4. Se suscribira el Acta de Eliminacién (Anexo II), firmando la misma la Comisién de
seleccion Documental.,

3.2.5. Se asentara en las fichas de tramite de expediente o actuacion el numero de Acta de
Eliminacion. -

3.2.6. Se proceder a la destruceion del material documental correspondiente por medio
de:

-

3.2.6.1. Trituracion y eliminacién o venta de la masa de papel triturado.

Led

.2.6.2. Venta de los documentos en el estado en que se encuentra con cargo de ser con--

vertido en inutilizable -

3.2.6.3. Otras formas de destruccién que garanticen la no utilizacion de la documentacion
como tal -
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3.2.7. Los documentos denominados en esta tabla como de control, se eliminaran sin $o---
icitar su desafectacion. - k

s

3.3. De los responsables: El Jefe de Departamento de Mesa de Entradas Salidas v Archi-

vos 0 e su defecto el Jefe del Archivo General ser el responsable de cumplimentar lo indicado

ol

3.2.2,3.2.3,3.24,32.5,326 y 3.2.7. Los responsables deberan controlar ademéas , que la do-
cumentacion que se solicita desafectar sea la comprendida en esta tabla y que sus plazos precau--
siones hayan finalizado,
3.4. De los docamentos no comprendidos en esta tabla: Para los documentos operati--
V0s 0 sustantivos no incluidos en esta tabla debera procederse de la siguiente forma:
3.4.1. Toda la documentacion al afio 1957, posee valor permanente y no se puede solicitar
s desalectacion, la posterior a esta fecha es susceptible de ser desafectada -

3.4.2. La documentacion indicada en 3 4.1 “infine” recibiré el mismo tratamiento estable-

,3.24,3.2.5.3.2.6 y 3.3, pero signiendo el procedimiento prescripto

pbr.'}a Ley N° 1504 -
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T4ABLA DE PLAZOS MINIMOS DE CONSERVACION DE DOCUMENTOS:

Documentos de Personal

Tipos de documentos - Expedientes

- Actuaciones o tramites internos

- Formularios

TEMA

PLAZQ MINIMO DE CONSERVACION |

]

Accidente de trabajo sin causa judicial

Accidente de trabajo con causa judicial

Asignacion de funciones

Cesantias

Comisiones de servicio

Desarraigo

Embargo

Exoneracion

Fallecimiento

Franquicias (por estudios, maternidad,
mcapacidad)

lustificacién de inasistencia

Legajos de Personal

Licencias Anual Ordinaria

Licencias Hspeciales

Licencias extraordinarias (excepto
para realizar estudios o investigaciones)

Licencia extraordinarias para realizar
estudios o investigaciones

Nombrainientos y/o designaciones

" Partes de asistencia

Promocicones
l f

Tres (3) afios desde el reintegro del agente o
declaracion de incapacidad, sin reintegro. -

Unﬁ‘(l) afio desde la finalizacion de la causa judicial
por perencion de instancia o por sentencia final -

Un (1) afio desde la finalizacion de las funciones
asignadas.-

Permanente.-

Un (1) afio desde la finalizacion de la comision. Diez
(10) afios desde su cumplimiento si hay lugar a
indemnizacién.-

Un (1) afio desde el acontecimiento y efectivizacion
del acto administrativo.-

Un (1) afio desde el cese del embargo -

Permanente.-

Un (1) afio desde el Acta de Fallecimiento.-

Un (1) afie desde el fin de la franquicia.-

Un (1) aio desde la fecha de justificacion. -
Permanente -

Un (1) afio desde que fue concedida -

Cinco (5) afios desde la finalizacion de la licencia.-

Un (1) afio desde la finalizacion de la licencia.-
Permanente.-

Permanente.-
Un (1) afio desde su fecha.-

Un (1) afio desde el consentimiento del acto
administrativo
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ANEX O IL:

INVENTARIO DE SOLICITUD DE DESAFECTACION:

TONDO DOCUMENTAL (Entidad Pro@iuctora)e e cecsossseensmrcasncassssnrassssonssssssoseasscsasones

OFICINA DE PROCEDENCIA  ccociierensonssoonconcssassasnsanosssssstsnesssssasasossosossssnastusensassssntasasensassssss
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‘ EUPEDIENTE B°

FEOCHRA DE
DESRFECTACIOMN

FRLIDS

EXPEDIENTE B°

FEGHA DE
DESAFECTAGION

FOLIOS |

[NSTRUCTIVO PARA EL INVENTARIO DE SOLICITUD DE DESAFECTACION

Fondo Documental: (Entidad productora): Se debe registrar ¢l nombre del Mimsterio u Organ

documentos.

Oficin: de Procedencia: Se debe colocar la oficina donde se tramitd y archivo

Futada y Salidas y Archivos.

Tipos Documentales: Lxpedientes, o]
Serie: e identifica con el lema o la descripeion del

a categoria que corresponda: v.g; tarjetas, planillas, etc.-
trémite, Los temas son seftalados en el detalle de la t

los, reingrasos, ete. Cuando se trata de documentos de control sera v.g: control de documentos, ete.-

isme propietario de los

el documento concluido su tramite, v g Mesa de

abla: v.g: nombramien--
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Fecursos administrativos

Reingreso

Reintegro de haberes

Renunciag

Renuncias condicionadas
Reubicacipn y reencasillamiento

banciones disciplinarias: Apercibimiento
Y suspension (que no sean consecuencia
de sumario).-

Solicitud de empleo denegada

Subrogacion — suplencias
Sumarios — con consecuencias patrimo-
niales

Dtrog

Cuando se produce cesantia o
exoneracion

Tarjetas de Control de asistencia o
planillas

Titulos Habilitantes

Traslado y permutas

Docunientos de Contiol

Tipos documentales:

Tres (3) afios desde la notificacion de la Resolucién
o Decreto -

Permanente.-
Un (1) afio de efectuado el reintegro.-
Permanente. -
Permanente.-
Permanente.-

Un (1) afio desde la fecha de la sancion.-

Seis (6) meses desde la fecha de notificacion de la
denegatoria al interesado -

Un (1) afio desde el fin de la subrogacion o suplencia
Diez (10) afios desde la finalizacion del afio calenda-

dario en el que se registro la tarjeta.-

Cinco (5) afios desde la notificacion del acto disposi-
VO.-

Permanenie.-

Un (1) afio desde la finalizacion del afo calendario
en el que se registro la tarjeta.-

Permanente.-

Un (1) afio desde la fecha de consentimiento y efecti
vizacion del acto administrativo.-

Tarjetas
Formuilarios

' DESCRIPCION

PLAZO MINIMO DE CONSERVACION

Comprobanies de correspondencia
certificada

Fichas de tramite de expediente o
actualizacion

. Hojas de ruta

v

' Planillas de Control de remitos de
documentos
Remitos de Documentes

Seis (6) meses desde su fecha.-

Permanente.-

Hasta el ingreso de la documentacion en el Archivo
General -

Un (1) afio desde la ¢ltima fecha incluida en la
Planilla.-
Dos (2) afios desde la fecha del remito.-
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ANEXO II:

SOLICITUD DE DESAF ECTACION:

ORGANISMO REMITEN TE

Mrttresreesoanuceecasssssng Gcessesacenacsaasoae

Lugar de conservacion

Eilificio

" DIRECCION

TELEFONQ

Mttt sesssacossus st as HBOOLBOdEN00eNsasREOBLanEERE e paas

FUNCIONARTOS RESPONSABLE

PLAZO DE CONSERVACION

venee ef:

SOLICITUD N°
FECHA; / ! !

APROBRACION N°
FECHA: ! / /

DESCRIPCION DE LA DOCUMENTACION

UeaGceesceunusoaRstastecnossEssaa

ORGANISMO/S PRODUCTOR/ES DE LA DOCUMENTACION

-

TIPOS DOCUMENTALES:

EXPEDIENTES ACT UACION  PLANILLAS F ORMULARIOS

CORRESPONDENCIA TARIETAS OTROS

FACTURAS ORDENES DE PAGO

“HfscucessonsErueaEscntunoBanBeunno dhee0BoaBIaconseanseEesata0BaB00bARRes R L T LT T e

SOPORTES:

PAPEL (ORIGINALE 5) PAPEL (COPIAS) FOTOGRAFIAS
CINTAS O DISCOS MA

. CINTAS O DISCOS MAG. FILMACIONES
ORIGINALES

REPRODUCCIONES

enone sBaaBBay

@E29csenciaascuechancncunaneaasoseas sEcaas

RECIBIDO POR OBSERVACIONES

Afios Fecha: VA
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ik INSTRUCTIVO PARA LA SOLICITUD DE DESAFECTACION:

Qrzanismo Productor: Se trata del organismo productor de la documentacion, que puede ser

distinto del organismo remitente, en e caso de que éste conserve documentacion de otro origen
(v.gr. Organismo disuelto).-

lechas Extremas: La mas antigua y la mas moderna de la documentacion incluida en los
inventarios anexos.-

Tipos Documentales: Marcar con una cruz (x), lo que corresponda.-

Plazos de Conservacién: Poner el namero de afios de conservacion segun Decreto. La fecha de

conservacion vencimiento resultard de agregar ese plazo a la fecha del documento mas
moderno. -

Subserie; Cuando la Serie o Tema da lugar a la apertura de subseries o sea a diversas varieda--
des teméticas de la Serie se debe agregar registrar el epigrafe que corresponda. v.g.

Serie: Licencias extraordinarias — Subserie: Con goce imtegro de haberes. Serie: Licencias

extraordinarias — Subserie: Con goce de haberes para rendir examenes v otros -

Copias u originales: Si son copias se debe detallar la categoria de la misma. v.g: Microfilms,

fotocopiag, etc.-

Fecha: Afio de finalizacion del tramite.-

-

N de Unidad o cédigo: Se refiere al nimero de expediente o actuacion, o planilla, ete.-

ACTA DE ELIMINACION

En la ciudad de Rio Gallegos, a los........ dias: del meés de.pumaavas del
1o A , se constituye la Comision de Seleccion Documental designada por Resolucion
1 — Lo, SRR BBT . oo e S R U1} s sansssmianmass :
(- [ (02 e integrada por 108 seflores. ..o 4 1

Siendo s horas, se procede en primer lugar a incorporar a la presente, la autori-
zacion de desafectacion documental producida por el Archivo General y la . ... ().
............. A8 (5, ordenando la eliminacion de la documenta--

cion desafectada. Seguidamente se procede a cotejar el inventario de la documentacion a los

efectos de su eliminacién, la que se hard por medio de................. (B 2 s guardandoese como
muestreo los documentos de cada serie y/o subserie, asentados en el Anexo N°........ del
listado de documentos desafectados y/o guardandose los tipos documentales...................... que

se seperan de las unidades documentales.-

-« - CONSTE que se ha procedido a asentar en las fichas y libros........... (7).............., la nota de

~ autorizacidn de desafectacion y la presente Acta. Se extienden dos (2) ejemplares de un mismo

tenor, uno de los cuales se gira al Archivo General, a sus efecios -

FIRMAN: las miembros de la Comision ad-hoc y el agente que efectia la destruccion.-
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INSTRUCTIVO PARA EL ACTA DE ELIMINACION
1) Nombre y cargo de la autoridad maxima del Ministerio, Secretaria, Empresa o Sociedad del
Estado.-
1) Fecha.
3) Wombres, cargos y funciones que revisten en la Estructura del Organismo, Empresa o Socie-
dad del Estado.- |
il fEi 1) Resolucién o Disposicion de la autoridad méaxima del Organismo.
piect gt .
i ik 5) Fecha.
it B 6) Trituracién y venta por licitacion de la masa de papel triturado o por la venta de los docu
il i ial ilegi
L mentos en el estado que se encuentran, con cargo de ser convertido en material ilegible, u
b otro medio (ANEXO I).-
e o : o iy
f lf Al 7) Libros de entradas, inventarios o indices numericos.-
If ":'.-|
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ANEXO 1

PLAN DE CONSERVACION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS
CONSEJO DEL TESORO - OTTAWA - CANADA - 1972
EJEMPLOS DE DOCUMENTOS CON VALOR INFORMATIVG -

PERMANENTE - HISTORICO

1) Atitulo de informacion suplementaria para el responsable, damos a continuacion una lista
de documentos pertenecientes a la categoria de documentos con valor informativo. Se pue
de definir como documentos que permiten ver la frase originaria de la elaboracion, la rea-
lizacion permanente con sus numerosas modificaciones funcionales y operativas, v la his-
toria administrativa de las politicas del ministerio.

Entre éstos se encuentran-

i a) Los principales organigramas y sus modificaciones

b) Los principales organigramas y funcionales y sus modificaciones

¢) La correspondencia en que se definen y delegan poderes y responsabilidades

d) La correspondencia sobre relaciones con los otros ministerios, gobiernos, y el publico
¢) Las opiniones juridicas y decisiones Judiciales relativas a las actividades del ministerio
f) Las interpretaciones con fuerza de reglamento

g) Las directivas de explotacion

h) Las guias y manuales

i) Los principales informes periodicos

j) Los organigramas, 6rdenes del dia e informes de las comisiones del ministerio y los
documentos referentes a una participacion con otras comisiones

Las medidas que sentaron precedentes o que pueden haber tenido una repercusion local
o regionales sobre las condiciones econémicas, politicas o sociales

1) Ciertos documentos publicitarios, publicaciones, estadisticas, y programas vy datos de
investigaciones cientificas

m) Los expedientes de ciertos miembros del personal, a causa:

I) del puesto ocupado por el titular
11} del rango superior del titular

1iI) de las distinciones recibidas por actividades no relacio-
practicadas antes, durante o después del periodo de ocupacion del pues

- las fuerzas armadas, y/o

- ¢l area econdmica, politica, social, artistica, humam*ana u otras,

: inte el curso de la carrera del titular

n) Especimenes de formularios impresos que revelan sistemas, procedimientos y méto
\ . dosusados en el ministerio



