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RIO GALLEGOS, _ 3 ”” ;)[mn
LN A 115

VISTO;

El expediente MAS-N° 225.660/09, elevado por el Ministerio de Asuntos Sociales; y
CONSIDERANDO:

Que por el actuado de referencia se tramita la ratificacion en todas sus partes de I
Resoluciones MAS-Nros. 1101/09 y 1538/09, mediante las cuales se aprobé la modalidad ¢
contratacién de pre-ingreso de personal para las areas de salud en el ambito de los Hospitale
Publicos Provinciales y dependencias de la Subsecretaria de Salud Publica del Ministerio ¢
Asuntos Sociales;

Que dicha gestién se fundamentdé en la necesidad de los servicios de la salud
seleccionar al recurso humano, para allegarse a los candidatos idéneos, evaluando su aptitu
para el trabajo, utilizando practicas como la entrevista, las respuestas de rendimient
compromiso y comportamiento;

Que asimismo en la actualidad enfrentamos nuevas problematicas surgidas del peri
epidemiolégico de la Provincia, lo que conlleva a nuevas politicas que inspiran la reforma «
curso, conforme a la incorporacioén del Plan de Contingencia Provincial ante la presentacion
la epidemia denominada Virus Gripal HIN1 (Gripe Porcina);

Por ello y atento al Dictamen DGAJ-N° 804/09, emitido por la Direccién General ¢
Asuntos Juridicos, obrante a fojas 52 y a Nota S.L.y T.-N° 912/09, emitida por la Secretar
Legal y Técnica de la Gobernacién, obrante a fojas 55;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

Articulo 1°.- RATIFICANSE en todas sus partes las Resoluciones MAS-Nros 1101 de fecl
26 de Mayo de 2009 y 1538 de fecha 26 de Junio de 2009, emanadas del Ministerio de Asunt:
Sociales, conforme a lo expuesto en los considerandos del presente.-
Articulo 2°.- FACULTASE, al Ministerio de Asuntos Sociales a aprobar por Resoluci
Ministerial los Contratos de Locacién de Séwicios que oportunamente suscriba
Subsecretaria de Salud Publica en el marco de lo previsto por las Resoluciones MAS-Nr
1101/09 y 1538/09, debiendo prever la imputacion del gasto que demande cada contrato, prev
intervencion de la Contaduria General de la Provincia dependiente del Ministerio de Econorr
y Obras Publicas.-

Articulo 3°.- El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministro Secretario en el Depa
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tamento de Asuntos Sociales.-

Articulo 4°.- PASE al Ministerio de Asuntos Sociales a sus efectos, tomen conocimiento

Direccidn Provincial de Recursos Humanos, Contaduria General y Tribunal de Cuentas, dése al

Boletin Oficial y, cumplido, ARCHIVESE.-

ANIEL ROMAN PERALTA
Gobernador
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PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

RIO GALLEGOS; 2 8 MAY 23%9

VISTO:
El Expediente N° 225.660/MAS/09; y
CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones se tramita aprobar la modalidad de contratacion
de Pre — ingreso de personal para las areas de salud en el ambito de los Hospitales Publicos
Provinciales y dependencias del Ministerio de Asuntos Sociales;

Que dicha norma resulta necesaria a fin de optimizar la calidad de las prestaciones
médico-asistenciales y procurar respuestas inmediatas a los requerimientos actuales de la
comunidad ante las dificultades que se presentan en la Red Hospitalaria;

Que a tal efecto se adjunta la pertinente Reglamentacién y Modelo de Contrato (A y
B), los que como Anexo | y II, forman parte integrante de la presente, reuniendo los requisitos y
formalidades exigidas, condicionantes legales y de técnica legislativa;

Por ello y atento al Dictamen N° 618/DGAJ/09, emitido por la Direccion General de
Asuntos Juridicos a fojas 12, corresponde dictar el pertinente instrumento legal;

EL MINISTRO DE ASUNTOS SOCIALES
RESUELVYE:

1°- APROBAR la modalidad de contratacién de Pre — ingreso de personal para las areas de
salud en el ambito de los Hospitales Publicos Provinciales y dependencias del Ministerio de
Asuntos Sociales, cuya Reglamentacion y Modelo de Contrato se adjuntan como Anexos | y Il
formando parte integrante de la presente.

2°_ DEJAR CONSTANCIA que el plexo normativo mencionado en el articulo precedentemente,
se encuadra en el Articulo 2° del Decreto 0330 de fecha 4 de marzo del afio 2009 que reza:
“Exceptuase a aquellos que resulten imprescindible para asegurar la cobertura de las funciones
superiores, cuestion que serd evaluada en cada caso, como asi también la designacién de
personal destinado a cumplir las tareas en las areas de Educacién, Salud y Seguridad, Servicios
Especiales,...".-




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

ANEXO |

REGLAMENTACION
MODALIDAD DE CONTRATACION PRE INGRESO DE
PERSONAL PARA AREAS DE SALUD

Articulo 1°.- ORGANIZACION

Organizase la modalidad de contratacién Pre-ingreso de personal para las areas de
salud con / sin dedicaciéon exclusiva, en el ambito de los Hospitales Publicos
Provinciales y dependencias del Ministerio Asuntos Sociales, a fin de optimizar la
calidad de las prestaciones médico-asistenciales de la Red Hospitalaria, procurando
dar respuestas inmediatas a los requerimientos actuales de la comunidad.

Articulo 2°.- AMBITO DE APLICACION

La presente reglamentacion sera de aplicacion para la contratacién de personal para
las areas de salud en la modalidad de contratacién Pre-ingreso, que asi se disponga
a través de la Subsecretaria de Salud Publica del Ministerio de Asuntos Sociales.

v Articulo 3°.- MODALIDAD DEL REGIMEN CON DEDICACION EXCLUSIVA

El régimen de DEDICACION EXCLUSIVA implicara:

a) El bloqueo del titulo profesional y la incompatibilidad total con cualquier otra
actividad profesional fuera del ambito hospitalario, sea esta de nivel nacional,
provincial, municipal o privado, con excepcién de la docencia Universitaria de
dedicacion simple y siempre que no exista superposicién horaria.

b) La obligacién de cumplir con una carga horaria semanal de cuarenta y cuatro (44)
horas que se distribuiran conforme lo determine la autoridad competente.

c) La obligacion de desarrollar su actividad profesional en consultorio, internacién,
guardias y toda otra actividad asistencial que le sea encomendada por la
autoridad competente.

d) El régimen de dedicacion exclusiva incluye dentro de su carga horaria fines de
semana con disponibilidad de guardias activas y pasivas.

Articulo 4°.- DURACION
Los contratos para desempefiar funciones en el término del presente régimen se
formalizaran por periodos de hasta seis (6) meses, a cuyo vencimiento no podran ser
prorrogados.
‘”rﬁl contrato terminara anticipadamente por decisién unilateral de la administracion,
iante rescision que se podra disponer directamente si el contratado incumple
quiera de las obligaciones y/o prohibiciones a su cargo que surgen del contrato
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que la notificacién fehaciente al interesado en el domicilio constituido o por otro
medio legalmente permitido.

Ambas partes se reservan el derecho de rescindir el contrato en cualquier momento,
sin expresar causa, siempre que la administracién lo comunique con una antelacién
de quince (15) dias y el contratado con un aviso previo de treinta (30) dias, no dando
lugar a indemnizaciones.

Articulo 5°.- CONFIRMACION

A los efectos de confirmar su incorporacién a la Administracién Publica Provincial,
previo a haber finalizado el periodo de Pre-Ingreso, el contratado tendra una
“Evaluacion de su Desempefio”, la que tendra lugar al haber superado el cincuenta
por ciento (50%) del periodo de contrato. Dicha Evaluacién de desempefio sera
realizada por:

» Jefe del Servicio correspondiente
e Jefe de Personal
e Director del Hospital

Producida la Evaluacién, el Director del Hospital correspondiente remitira al
Subsecretario de Salud Publica, el Informe de la misma, aconsejando su contratacion
0 no.

Articulo 6°.- EVALUACION DE DESEMPENO

La Subsecretaria de Salud Publica elaborara un sistema uniforme y Unico de
“‘Evaluacién de Desempefio” para la aplicacion en todos los Hospitales de la
Provincia.

Articulo 7°.- DE LA SELECCION

Elingreso a la presente modalidad, sera dispuesto mediante Resolucién Ministerial a
propuesta de la Subsecretaria de Salud, la que también establecera las condiciones,
requisitos y modalidades de seleccién de postulantes.

Articulo 8°.- REQUISITOS

Una vez definida el alta por la Subsecretaria de Salud Publica el personal deber4
adjuntar Titulo Habilitante, Matricula Provincial, Certificado de Antecedentes
Policiales, Péliza de Seguro de Praxis Médica y Examen Psico-fisico expedido por el

’Q}gspital Publico de la Provincia.

(A
=

rticulo 9°.- DEBERES, DERECHOS Y PROHIBICIONES
perjuicio de lo establecido particularmente en el contrato respectivo son deberes,
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derechos y obligaciones del contratado, los siguientes:

a) DEBERES

;

Mantener una entrevista con autoridades de la Subsecretaria de Salud Publica del
Ministerio de Asuntos Sociales, siendo obligacién que los gastos que demande las
entrevistas mencionadas, estaran a cargo del profesional / personal.

. Prestar personalmente el servicio con eficiencia, responsabilidad y diligencia en el

lugar y con las condiciones horarias y modalidad de trabajo que se fijan en el
contrato y en la presente reglamentacién y en el Servicio del Hospital de destino.
Permanecer en el cargo por el término de treinta (30) dias, después de su
renuncia, pudiendo ser exceptuado por la autoridad competente.

Cumplir con las tareas asignadas por la Direccién del Hospital, obedecer las
ordenes de sus superiores jerarquicos cuando tengan por objeto la realizacion de
actividades competentes con sus funciones Yy que no contradigan la ética
profesional.

5. Respetar via jerarquica para sus tramitaciones y peticiones.

o

Cuidar de todos los bienes del Estado velando por la economia del material y la
conservacion de los elementos que le fueran confiados a su custodia, utilizacién o
examen.

7. Guardar secreto de todo asunto del servicio que deba permanecer en reserva.
8.

9
1

Someterse a examen psico-fisico cuando lo disponga la autoridad competente.
Mantener actualizada la informacién referente al domicilio.

0.Desempeiiar sus funciones fuera del asiento habitual de sus tareas por urgentes

necesidades del sistema de salud debidamente fundamentadas por autoridad
competente, no generando pagos extraordinarios.

11.Denunciar todo acto doloso y/o culposo del que tenga conocimiento, y que sea

perjudicial para la Administracién Publica Provincial.

b) DERECHOS

Son derechos de los contratados que desempefian sus tareas bajo la modalidad del
presente:

1.

2.

Percibir remuneracién por sus servicios en un todo de acuerdo a los montos y
forma de pagos establecidos en el contrato respectivo, el que corresponde al
sueldo neto equiparado a la categoria base del agrupamiento correspondiente y
en el grado |.

Ser evaluado en su desempefio y conocer los resultados de tal evaluacion.
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de terceros que no se encuentren a su cargo, utilizando para ello las prerrogativas de

Su contrato.

2. Retirar o utilizar con fines particulares instrumental, aparatologia, (tiles de trabajo,
documentos, elementos de transporte o cualquier otro bien destinado al servicio
oficial o del personal.

ot s4, 3. Recibir directa o indirectamente beneficios originados en contratos, concesiones o
’y>. franquicias o adjudicaciones celebradas u otorgadas por la Administracién Pablica

%\Provincial.

™Realizar, propiciar o consentir actos incompatibles con la ética profesional y moral

publica.




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

RIO GALLEGOS;2 6 JUN 2009

VISTO:
El Expediente N° 225.660/MAS/09; y

CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones se APROBO la modalidad de contratacién
de Pre-ingreso de personal para las areas de salud en el ambito de los Hospitales
Publicos Provinciales y dependencias del Ministerio de Asuntos Sociales, con la
respectiva Reglamentacién y Modelo de Contrato, mediante Resolucion Ministerial N°
1101/09;

Que en esta oportunidad y conforme a la necesidad de los servicios de la
salud de seleccionar al recursos humano, tomando como medida principal las técnicas
mas objetivas y mas atinadas, determinando los requerimientos para allegarse a los
candidatos idoneos, evaluando su aptitud para el trabajo, utilizando practicas como la
entrevista, las pruebas de rendimiento, compromiso y comportamiento;

Que no podemos perder de vista que la unidad funcional del recurso humano
en el equipo de salud esta conformado por profesionales y personal no profesional,
mancomunado en el desarrollo de las actividades necesarias para el logro de los
objetivos propuestos: “ que es la atencién de la salud”:

Que asimismo en la actualidad enfrentamos nuevas problemaéticas surgidas
del perfil epidemiolégico de la Provincia, lo que conlleva a nuevas politicas que inspiran
la reforma en curso;

Que el modelo y la gestién de la prevision del servicio de salud es crucial, lo
que hace adoptar nuevas formas y no limitarse a la mera compra de servicios;

Que a los efectos de dar respuesta a lo expuesto precedentemente se debera
ADECUAR en sus partes pertinentes la Resolucién Ministerial N° 1101/09, Anexo | :
reemplazar el Anexo Il que componen la citada norma legal, el que debe considerarse
como: “...Contrato de Locacion ERAM...”; e incorporar los Anexos lll, IV y V, los que
forman parte integrante de la presente;

_ Que habiendo tomado intervencién tomado intervenciéon el Poder ejecutivo
‘gvincial, conforme a la autorizacién concedida a fojas 24/25 del presente actuado, de
£do a la reglamentacion vigente; ‘
Por ello y atento al Dictamen N° 786/DGAJ/09, emitido por la Direccion

5
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General de Asuntos Juridicos a fojas 42, corresponde dictar el pertinente instrumento
legal;

EL MINISTRO DE ASUNTOS SOCIALES
RESUELVE

1°- ADECUAR en sus partes pertinentes la Resolucion Ministerial N° 1101/09 y Anexo |
tendiente a la modalidad de contratacion de Pre — ingreso de personal para las areas de
salud en el &mbito de los Hospitales Publicos Provinciales, donde dice:"...dependencias
del Ministerio de Asuntos Sociales...”, debe leerse: “...dependencias de la
Subsecretaria de Salud Publica...”, conforme a Lo expuesto en los considerandos de
la presente.

2°. REEMPLAZAR, en su totalidad el Anexo Il, de la norma legal citada
precedentemente, el que se considerara como: “...CONTRATO DE LOCACION
ERAM...”

3°.. INCORPORAR a la Resolucién Ministerial N° 1101/09, los Anexos lll, IVy V, los que
forman parte integrante de la presente.

4° - La presente Resolucién sera refrendada por el Subsecretario de Salud Publica.

alud Publica, Direccion

RESOLUCION N°




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

ANEXO Il
CONTRATO ERAM

Rio Gallegos, Capital de la Provincia de Santa Cruz, a los .... dias del mes de
.............. del afio dos mil nueve entre la Provincia de Santa Cruz, representada
para este acto, por el Sefior Subsecretario de Salud Publica en adelante “LA
CONTRATANTE” por una parte y por la otra, el sefior/a ................ (CLASE .....
DNI N° ................ ) en adelante “EL CONTRATADQ”, se conviene en celebrar
esta “Locacion de Servicios”, sujeta a las clausulas siguientes.---------------

PRIMERA: “LA CONTRATANTE”, contrata por la presente, los servicios de la/él
sefior/a ... ...... para desempefiarse como ...... veeeeen. €N el
AMBITO DE LOS HOSPITALES DE LA PROVINCIA en base a una Categoria ..

Agrupamiento “ERAM” Ley N° 1200 para el Personal de Enfermeria y otras
Ramas Auxiliares de la Medicina — Régimen Horario 40 Horas Semanales,
dependiente de la Subsecretaria de Salud Publica del Ministerio de Asuntos
Sociales de la Provinciade Santa Cruz. - - ------cccomommmomma oo

SEGUNDA: Fijase a “EL CONTRATADQO” como retribucidon mensual, la suma de
BESOS womivmmmmin s i S i i, CON..J100(%.....cn Jrmm e

TERCERA: El presente Contrato tendra plena vigencia Legal, durante los seis (6)
meses a partirdeldiaO01de ...........yhastael 31de ............... del afio 2009.- -

CUARTA: En caso que “EL CONTRATADO” fuese comisionado en “mision
especial”, le correspondiesen Viaticos, estos les seran abonados de acuerdo a
cargos equivalentes, dentro de la Ley de Presupuestos.- - ------=-----c-----

QUINTA: La presente contratacion se regira por las clausulas del presente
contrato y por el Régimen de Pre-Ingreso de Profesionales de la Salud aprobado
por Resolucién del Ministerio de Asuntos Sociales N° ...........-==-=--ccncumm-

SEXTA: A los efectos juridicos que puedan producirse, en lo que respecta a la
interpretacion o cumplimiento de la presente “Locacion de Servicios” las partes
filan como domicilios legales los siguientes: “EL CONTRATANTE” EN Salta N° 75,

de Rio Gallegos y “El CONTRATADO" €n......cccccociiiiiiniiiiiniiniiciiciinecisiiinicine N°

...... de ..cooovveevieeveeeeeeeeennn.SOMetiéNdose a los fueros de los Tribunales

... Ordinarios de esta Provincia y renunciando expresamente a cualquier otra
AL I’ISdICCIén que pudiera corresponder.- - - = = === === == cmecmmmmoooo oo
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PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

ANEXO liI
CONTRATO 1795 — 44 HORAS

Rio Gallegos, Capital de la Provincia de Santa Cruz, a los .... dias del mes de
.............. del afio dos mil nueve entre la Provincia de Santa Cruz, representada
para este acto, por el Sefior Subsecretario de Salud Publica en adelante “LA
CONTRATANTE” por una parte y por la otra, el sefior/a ......... ceeeere( DNI N°
ceieeeeneee.ne...) €0 adelante “EL CONTRATADO”, se conviene en celebrar esta
“Locacion de Servicios”, sujeta a las cléusulas siguientes: - - - - - =<« ==« o« o oo - .

PRIMERA: “LA CONTRATANTE”, contrata por la presente, los servicios de la/él
sefior/a ............................. para desempefiarse cOmo ......................... EN
EL AMBITO DE LOS HOSPITALES DE LA PROVINCIA en base a una Categoria
..., Agrupamiento “.." — Grado “..” - Régimen Horario 44 Horas Semanales, de la
Ley N° 1795 Carrera Profesional Sanitaria, dependiente de la Subsecretaria de
Salud Publica del Ministerio de Asuntos Sociales de la Provincia de Santa Cruz.- -

SEGUNDA: Fijase a “EL CONTRATADO" como retribucién mensual, la suma de
PESOS s i tiiiinmmnnnssons SN ol A0 (B +onscrne R L

TERCERA: El presente Contrato tendra plena vigencia Legal, durante los seis (6)
meses, a partirdel dia01 de ............ yhastael 31de ......... del afio 2009.- - - -

CUARTA: En caso que “EL CONTRATADO” fuese comisionado en “misién
especial’, le correspondiesen Viaticos, estos les seran abonados de acuerdo a
cargos equivalentes, dentro de la Ley de Presupuestos. - - == - === c=cocouuaa-

QUINTA: La presente contratacién se regirda por las clausulas del presente
contrato y por el Régimen de Pre-Ingreso de Profesionales de la Salud aprobado
por Resolucion del Ministerio de Asuntos Sociales N° ........... - == cccccoeoooa-

SEXTA: A los efectos juridicos que puedan producirse, en lo que respecta a la
interpretacion o cumplimiento de la presente “Locacion de Servicios” las partes
fijan como domicilios legales los siguientes: “EL CONTRATANTE” EN Salta N° 75,
de Rio Gallegos y ‘El CONTRATADO”
L= o O SOOI S sometiéndose a los
fueros de los Tribunales Ordinarios de esta Provincia y renunciando expresamente
a cualquier otra jurisdiccién que pudiera corresponder. - = - = === === oo an

SEPTIMA: En prueba de conformidad y aceptacién, se firman dos ejemplares de
%\Jn mismo tenor y valor en el lugar y fecha arriba indicados. - - === === === == -~



PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

ANEXO IV
CONTRATO 813

Rio Gallegos, Capital de la Provincia de Santa Cruz, a los .... dias del mes de
.............. del ano dos mil nueve entre la Provincia de Santa Cruz, representada
para este acto, por el Sefor Subsecretario de Salud Publica en adelante “LA
CONTRATANTE” por una parte y por la otra, el sefior/a . e . (DNI N°

..) en adelante “EL CONTRATADO?”, se conwene en celebrar esta
“Locacnén de Servncuos sujeta a las clausulas siguientes: - - - - == - - - - - - oo

PRIMERA: “LA CONTRATANTE’, contrata por la presente, los servicios de la/él
sefior/a ... . para desempefiarse Como .............................
EN EL AMBITO DE LOS HOSPITALES DE LA PROVINCIA, en base a una
Categoria 10 — Agrupamiento: SERVICIOS GENERALES, Ley N° 813 para el
Personal de la Administracién Puablica Provincial, dependiente de la Subsecretaria

de Salud Publica del Ministerio de Asuntos Sociales de la Provincia de Santa
Cruz.-------

SEGUNDA: Fijase a “EL CONTRATADO” como retribucién mensual, la suma de
PESOS .........eeiveieeeieeee ... CON /100 ($ ... ) - - s mmmm e e e e e s

TERCERA: El presente Contrato tendra plena vigencia Legal, durante los seis (6)
meses, a partir del dia 01 de ........ yhastael31de ............ del afo 2009.- - - - -

CUARTA: En caso que “EL CONTRATADOQO” fuese comisionado en “mision
especial’, le correspondiesen Viaticos, estos les seran abonados de acuerdo a
cargos equivalentes, dentro de la Ley de Presupuestos.- - - -----------------

QUINTA: La presente contratacion se regird por las clausulas del presente
contrato y por el Régimen de Pre-Ingreso de Profesionales de la Salud aprobado
por Resolucién del Ministerio de Asuntos Sociales N° ..........----=----------

SEXTA: A los efectos juridicos que puedan producirse, en lo que respecta a la
interpretacion o cumplimiento de la presente “Locacion de Servicios” las partes
fijan como domicilios legales los siguientes: “EL CONTRATANTE” En Salta N° 75,
de Rio Gallegos y “El CONTRATADO" €N.....ocoviiiiiieiiieciteeeeeree e snesenes N°
...... de oo SOMEtIENdOSe @ los fueros de los
Tribunales Ordinarios de esta Provincia y renunciando expresamente a cualquier
otra jurisdiccion que pudiera corresponder.- - - - === - - - - - - ---- oo

SEPTIMA: En prueba de conformidad y aceptacion, se firman dos ejemplares de
un mismo tenor y valor en el lugar y fecha arriba indicados.- - - - - - - -



PROVINCIA DE SANTA CRUZ
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

ANEXO V
CONTRATO 35 HORAS

Rio Gallegos, Capital de la Provincia de Santa Cruz, a los .... dias del mes de
.............. del afio dos mil nueve entre la Provincia de Santa Cruz, representada
para este acto, por el Sefior Subsecretario de Salud Publica en adelante “LA
CONTRATANTE” por una parte y por la otra, el sefior/a ............. . (DNI
N°® . ..) en adelante “EL CONTRATADO’, se convnene en celebrar
esta ‘Locacuén de Servncuos sujeta a las clausulas siguientesi---------------

PRIMERA: “LA CONTRATANTE”, contrata por la presente, los servicios de la/él

sefior/a T b ot para desempefarse como
. EN EL AMBITO DE LOS HOSPITALES DE LA
PROVINCIA en base a una Categona ..., Agrupamiento “.” — Grado “....” -

Régimen Horario 35 Horas Semanales, de la Ley N° 1795 Carrera Profesional
Sanitaria, dependiente de la Subsecretaria de Salud Publica del Ministerio de
Asuntos Sociales de la Provincia de Santa Cruz.-----------===-c-nemocm-u-

SEGUNDA: Fijase a “EL CONTRATADO”" como retribucién mensual, la suma de
PESOS ...............eeeceevvvevvee... CON /10O ($ ... ) R

i«

TERCERA: El presente Contrato tendra plena vigencia Legal, durante los seis (6)
meses, a partir del dia 01 de ............y hastael 31 de ............del afio 2009.- - -

CUARTA: En caso que “EL CONTRATADO" fuese comisionado en ‘mision
especial’, le correspondiesen Viaticos, estos les seran abonados de acuerdo a
cargos equivalentes, dentro de la Ley de Presupuestos.- - ---=---------------

QUINTA: La presente contratacion se regira por las clausulas del presente
contrato y por el Régimen de Pre-Ingreso de Profesionales de la Salud aprobado
por Resolucién del Ministerio de Asuntos Sociales N° ..........-=====-=-------

SEXTA: A los efectos juridicos que puedan producirse, en lo que respecta a la
interpretacion o cumplimiento de la presente “Locacién de Servicios” las partes
fijan como domicilios legales los siguientes: “EL CONTRATANTE" EN Salta N° 75,
de Rio Gallegos y “El CONTRATADO" €N.........ccociviimimiminrerinniiiesnsnisnenananens N°
« e AR ..o smmanarsasm i B BTN sometiéndose a los fueros de los
) Tribunales Ordinarios de esta Provincia y renunciando expresamente a cualquier
otra jurisdiccién que pudiera corresponder.- - == ---=----=c=---ecmoocco-o-o-

SEPTIMA En prueba de conformidad y aceptacién, se firman dos ejemplares de
un un mismo tenor y valor en el lugar y fecha arriba indicados.- - - - ------=------




